VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 19 febbraio 2014 ENAYV ed i rappresentanti nazionali delle organizzazioni sindacali
FILT-CGIL, FIT-CISL, UILT, UGL-T, Assivolo-Quadri, USAE-AV, ANPCAT, LICTA,
CILA-AV e COBAS si sono incontrati per definire quanto condiviso nell’incontro avvenuto lo
scorso 12 febbraio afferente alle problematiche derivanti dalla riduzione operativa in atto presso
UAAV Forli.

A seguito di quanto premesso, si € convenuta una ridistribuzione temporanea, con le relative
modalita attuative, del personale operativo attualmente in forza presso I’Impianto.

Tale ridistribuzione, definita nominalmente nella tabella allegata al presente verbale, avverra
presso i seguenti impianti:

UAAYV Brescia Montichiari;
UAAY Parma;

CAAY Verona Villafranca;
NAAYV Crotone;

NAAY Pantelleria;

secondo le seguenti modalita:

2 CTA presso UAAYV Brescia Montichiari, con decorrenza 01/03/2014 — 31/05/2015;
2 CTA presso UAAV Parma, con decorrenza 01/03/2014 — 31/05/2015;
1 CTA presso CAAV Verona Villafranca, con decorrenza giugno 2014 — 31/05/2015;

i rimanenti 9 CTA assicureranno una rotazione avvicendata presso gli impianti UAAV Forli,
NAAYV Crotone e NAAV Pantelleria, dove, per quest’ultimo impianto, dovra essere assicurato il
servizio nel periodo 1° maggio 2014 / 30 settembre 2014.

Per quanto concerne la rotazione Forli/Crotone, le attivita si svolgeranno secondo il seguente
calendario di massima:

1° aprile 2014 / 15 giugno 2014 — attivita addestrativa presso Academy Forli e NAAV Crotone

e copertura della turnazione UAAV Forli;
15 giugno 2014 / 31 maggio 2015 — rotazione di turnazione su entrambi gli aeroporti.

Il CTA assegnato presso UAAV Pantelleria, una volta esaurita 1’esigenza operativa presso
I’impianto stesso, entrera in rotazione per la copertura degli impianti di Forli e Crotone.
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Per quanto attiene ai trattamenti economici, si € definito, a parziale modifica di quanto previsto
agli articoli 60 e 61 del vigente ccnl, che vengano corrisposti i seguenti importi lordi mensili:

UAAYV Crotone
NAAY Pantelleria
CAAV Verona V.
UAAY Brescia M.
UAAYV Parma

ENAV S.p.A.

euro 2.500,00;
euro 2.500,00;
euro 2.000,00;
euro 2.000,00:
euro 1.500,00.
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CTA UAAYV Forli

CTA Nucleo Data Data di Assegnazione | Manifestazione
Familiare | Assunzione Nascita temporanea |d'interesse sede
richiesta
CERRO 5 14/11/88 19/10/66 Parma Bologna
Marco ~
PELLEGRINI 5 04/11/91 05/11/59 Parma
Massimo
BALLERINI 5 27/03/98 25/03/68 Brescia
Alessandro
CAPITUMMINO 4 29/07/89 10/06/69 Academy fino Bologna
Anna Gloria al 30/04/2014
poi Verona
CASTELLUCCI 4 04/09/95 Brescia
Loris
ZAMARIAN 4 04/09/95 24/09/67 Forli/Crotone
Gianluca
RAMONI 4 04/09/95 21/10/68 Forli/Crotone
Sergio
MANFRONI 4 03/12/96 Pantelleria e
Barbara poi
Forli/Crotone
GUIDI 4 —/03/1997 Forli/Crotone
Andrea _
ABBONDANZA 4 17/05/99 09/05/72 Forli/Crotone Bologna
Achille
CESARANO 3 29/07/89 15/02/65 Forli/Crotone
Luigi
MORETTI 3 Forli/Crotone
Paolo
DANESI 2 17/11/98 17/12/73 Forli/Crotone Academy
Claudio riserva
Pantelleria
ADURANI 1 03/11/94 12/10/65 Forli/Crotone Bologna
Marco
ERANI 1 06/06/11 26/05/85 Bari fino al
Mattia 30/09/2014
poi
Forli/Crotone

N.B. Il personale in elenco, salva diversa intenzione espressa, si deve intendere in attesa
dell’assegnazione con prioritd presso 1’aeroporto di Rimini a seguito dell’eventuale
transito del servizio di navigazione aerea dall’ Aeronautica Militare ad ENAV S.p.A.




